Sich selbst und andere motivieren 








Möglichkeiten der Motivation demotivierter Gruppenmitglieder
	[image: image1]1. Vier-Augen-Gespräch




	2. Aufgabenliste




	3. Aufgaben zur Probe 




	4. Zwei erledigen eine Aufgabe




	[image: image2.wmf]5. Nutzen/Konsequenzen aufzeigen




	6. Coach bei der Aufgabenverteilung dabei




	7. ‚Affen‘ an Vorgesetzten/Prozessbegleitung weitergeben




	8. Sinn und Zweck der Gruppenarbeit verdeutlichen




	9. Die 30 : 70 Regel ins Bewusstsein rufen
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